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ALLYSING SAMEINDU TJOPA'

Javnstgda millum kvinnur og menn (kynjavnstgda): sipar til,
at kvinnur og menn, gentur og dreingir, hava somu raettindi,
somu abyrgd og somu maguleikar.

Javnst@da merkir ikki, at eingin munur fer at vera a kvinnu
og manni, men at reettindi, abyrgd og meguleikar hja
kvinnum og monnum ikki verda treytad av, um tey eru fgdd

sum kall- ella kvennkyn.

Kynjavnst@da hevur vid szer, at ahugamal, tgrvir og tey
virdir, sum mest hava at tyda - badi hja kvinnu og manni -
verda havd i huga, og at margfeldid hja ymiskum bélkum av
kvinnum og monnum verdur vidurkent.

Kynjavnst@da er ikki ein kvinnuspurningur, men eitt mal,
sum madur eins og kvinna eigur at visa ahuga og av heilum
huga arbeida vid.

Javnstgda millum kvinnur og menn er at meta baedi sum ein
spurningur um mannaraettindi og sum ein fyritreyt fyri og
abending um ahaldandi menning vid st@di i ti einstaka.

SAMGONGUSKJALID UM JAVNST@DU

@llum borgarum skulu tryggjast javnraettindi. Hver
einstakur skal eiga mgguleikan at smida saer eitt eydnurikt
liv eftir egnum huga og evnum og at taka lut og abyrgd

i samfelagnum. Hetta tryggjar sosialt og mentanarligt
fjglbroytni, sum gevur trivnad og skapanarhug.

Samgongan vil styrkja javnstgdupalitikkin, herundir
javnstgdulogina. Gransking og hagtgl um arbeidsmarknad
og Ign verda radfest, eins og baedi kyn skulu eggjast til at
nema szer (tblgving. Log um sonevnda “stalking” verdur
lpgd fyri tingid, og asetingarnar i revsilogini um neyotgku
verda dagfgrdar.

Bgrn hava reett til baedi foreldrini, og samgongan vil virka
fyri at styrkja hesi raettindi.?

1 Allysing hja ST http:/www.un.org/womenwatch/osagi/conceptsandefinitions.htm, Tyding eftir Hanus Kamban
2 Fylgiskjal til samgonguskjalio: http:/cdn.Ims.fo/media/6803/fyigiskjal-mal-at-fremja-kvf,pdf
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EYDGUNN SAMUELSEN
landsstyriskvinna i javnstgdumalum

Samgongan hevur sett saer fyri at menna eitt tidarhoskandi
vaelferdarsamfelag fyri alt folkid i Fgroyum, sum kann
kappast vio okkara grannalond um at draga folk og virksemi
til sin. Eitt samfelag vid rikum mgguleikum, sterkum
felagsskapi og javnbjadis raettindum fyri okkum gll.

Skeiva aldurs- og kynbytid er millum stgrstu avbjodingar
okkara, og ein virkin og greidur javnstgdupolitikkur er eitt
tydandi ambod fyri at faa ungdom og barnafamiljur at
stpdast, virka og trivast i Fgroyum.

Javnstgda hevur tydning fyri eitt samfelag. Hon hevur
tydning, ti samfelagid verdur betri at liva i, meira
kappingarfgrt, og vinnulivid meira samansett. At gll hava
somu mg@guleikar at mennast og trivast i gllum livsins
vidurskiftum er ein fyritreyt fyri vpkstri og menning.

Hoast ndgv er batnad a javnstgdugkinum, so hava vit ikki
javnstgou T Fgroyum. Vit veenta ymiskt av gentu og dreingi,
og hesar vaentanir avirka, hvgrjar Gtbagvingar gentur og
dreingir velja, og hvgrjum stgrvum kvinnur og menn arbeida
i. Stérur 6javni er T atgoldnum Ignum til kvinnur og menn.
Helvtin av kvinnunum a arbeidsmarknadinum arbeidir
nidursetta tid. Og fimta hver kvinna, sum arbeidir nidursetta
tio, ynskir at fara upp 1 tio, men skipanin loyvir t7 ikki.

Hetta mugu vit gera okkurt vid.

Eisini siggja vit, at kvinnur ikki eru eins sjonligar i leidandi
stgrvum og i politikki, og menn, og her ber til at gera atgk at
eggja kvinnunum til at halda seg framat. Papar brika bara
7% av barnsburdarfarloyvinum, medan mammur brika 93%.
Hetta hoast vit vita, at gll familjan trivist betur, ta papar
taka sterri part av barnsburdarfarloyvinum.

Javnstgda er ein hugsjon — ein grundhugsan um, hvat er
eitt gott og raettvist samfelag. Kvinnur og menn hava raett

til javnst@du, og tad eru vidurskifti, id eiga at bgtast hja
kvinnum, og vidurskifti, sum eiga at bgtast hja monnum,
skulu vit faa javnstgou.

At broyta eitt samfelag tekur tid og krevur, at arbeitt verdur
a fleiri métum og stigum, og tad er neydugt at radfesta.
Sum landsstyriskvinna i javnstgdumalum havi eg valt at
savna meg um fimm hgvudseki:

@kt tilvitan um kyn og javnstgdu
Javnstgda i arbeidslivinum
Menn og javnstpda

Hardskapur og haturstala
Loggava og altjoda sattmali

VVVVYyV

Tad snyr seg i stéran mun um at gera folk meiri tilvitad um
teer 6sjonligu fordingarnar, sum gera seg galdandi. Hetta
kann gerast vid upplysing og kjaki, godum fyrimyndum og
dgmum og vid einari greidari, almennari avgerd um, at gll
skulu metast eftir fgrleikum og ikki eftir kyni. Tad hevur
eisini tydning, at dreingir og menn hava ein virknan leiklut i
arbeidinum at fremja st@rri javnst@ou. Hetta er ein fyritreyt,
um tad skal eydnast at rgkka malinum um eitt samfelag,
har vit hava veruliga javnstgou.

Javnstgda er ein samfelagsavbjoding, sum eigur at vera
eitt felagsatak og eitt felagsmal. Hoast javnstgdumal er
eitt malsgki hja maer, fevnir javnstgda tvgrtur um malsgki
hja gdrum landsstyrisfélkum. T er virkisaetlanin gjgrd 7
samstarvi vid avvardandi landsstyrisfolk umframt stovnar,
felpg og nevndir, sum varda av ymsu gkjunum.

Latid okkum 7 felag — kvinnur og menn — gera okkara til, at
Fgroyar gerast eitt enn betri samfelag at liva i, har kvinnur

og menn trivast og hava somu mgguleikar.

Tad loysir seg, snggt sagt, ikki at lata vera!



Samgongan vil, at javnstpdupolitikkur skal
radfestast hggt, og hevur sett saer fyri at styrkja
javnstgdu millum kynini.®> Nogv kjak hevur verid um
javnstgou i Fgroyum seinastu arini, og ofta verdur
spurningurin havdur a lofti: Hava vit ikki javnstgdu i
Fgroyum? Tad metir landsstyrid ikki.

T hevur landsstyriskvinnan sett szer fyri at orda ein
javnstgdupoalitikk og at gera eina virkisaetlan, sum
lysir steduna og setir Gt T kortid, hverji gki eiga at
verda radfest a javnstpdugkinum naestu fimm arini.

Landsstyriskvinnan hevur radfest fimm fokusgki,
og til hvgrt fokusgki eru fleiri atgk, sum skulu virka
fyri at minka um gjonna millum kynini. Hesi eru @l
naerri lyst T virkisaetlanini, sum er fylgiskjal til henda
politikkin.

3 http:/www.Ims.fo




- Stgdan i dag -

Seinastu arini er nogv tosad um javnst@du. Kvinnur hava fingid raettindi,
sum taer ikki altid hava havt. Vit hava fingid eina javnstgdulog, id skal beina
burtur allar fordingar, sum kunnu vera vegna kyn. Vit hava Demokratia, id
virkar fyri, at kvinnur bjoda seg fram i lands- og kommunalpolitikki, og at
veljarin er tilvitadur um at velja kvinnur. Og vit siggja mun. Fleiri kvinnur eru

valdar og sita vid abyrgd badi a lggtingi, i landsstyri og kommunustyrum.
Men hoast hesar batar eru vit ikki komin a mal.

Fyri at eitt kjak um javnstgdu skal faa eitt konstruktivt
(tgangsstpdi, er neydugt at lysa, hvat javnstgoa er. Sprota
vit ordid “javnstgda’, faa vit hetta leitingararslit: "tad at
standa javnbjodis gdrum, javnreettur” | hesum politikki er
dentur lagdur a kynjavnstgdu, héast javnstgda kann fevna
um meira enn kyn. Javnst@da er fyri badi kynini — kvinnur
og menn hava reett til javnstgdu.

[ veruleikanum eru faar itgkiligar lpgfrpdiligar fordingar
fyri javnstgdu. Vid @drum ordum eru faar beinleidis logir,
sum forda kvinnum og monnum at faa javnstgdu. To eru
skipanir, sum T praksis hava éhepnar avleidingar fyri annad
kynid. Eitt nG 7 sambandi vid barnsburd, eftirsum kvinnur
ikki spara n6g nogv upp til pensjon, medan teer eru i
barnsburdarfarloyvi.

Samstundis ma stadfestast, at ta tad kemur til raettindi
hja papum, eru hesi sera avmarkad. Tglini visa, at

sera fair papar taka meira enn teer vikurnar i barsli,
sum eru markadar teimum. Ta bgrn eru fgdd uttanfyri
hjanalag, sum meira enn helmingurin av bgrnunum

er, faer mamman einsamall foreldramyndugleikan

yvir barninum, um foreldrini ikki hava gjgrt avtalu um
felags foreldramyndugleika. Fara foreldur hvert til sitt,
bagva bgrnini aloftast hja mammuni. Hetta kann avirka
sambandid millum papa og barn.

Sum samfelag mugu vit vidurkenna, at hoast faar formligar
fordingar, eru vit ogvuliga langt fra veruligari javnstgdu.

| Fgroyum hava vit ikki javnstgdu, ta hugt verdur at
samladu Ignardtgjaldingunum. Hoast badi fgroyskir

menn og kvinnur eru sera virkin a
arbeidsmarknadinum, er stérur munur
a Ignardtgjaldingunum til menn og
kvinnur. Hetta saest serliga, ta tad
kemur til teir haegru Ignarboélkarnar,
har menn eru yvirumbodadir i mun til
kvinnur.

Hetta hevur ikki bara neilig arin a
kvinnurnar, medan taer eru i arbeids-
ferum aldri, men hevur eisini avirkan
a ellisdagarnar hja kvinnum. Teer
megna ikki at spara ndg nogv upp

til sini ellisar, og afturat hesum liva
kvinnur i medal 5 ar longur enn menn.

Hetta avirkar aftur Gtgjaldio fra
pensjonsuppsparingini.

Vit hava heldur ikki javnstgdu, ta tad
snyr seg um menn og heilsu, ti tad
visir seg, at menn fara ov seint til
laekna, doyggja oftari av sjikum og
eruinégv stgrri mun teir, sum enda i
misbriki og gerast heimleysir.

Tad loysir seg — baedi figgjarliga og
sosialt — at kvinnur og menn hava
eins godar mpguleikar at smida saer
eydnuna goda. Hetta vita vit m.a. av
felags nordurlendskum royndum.

Javnstpda er eitt evni, sum Nordurlond
radfesta hggt. Nordurlond hava i
nogv ar samstarvad um javnstgdu og
gera tad framvegis. Nordurlendsku
javnstgouradfryrnar og -harrarnir
hittast a hvgrjum ari, og Nordurlond
hava vist, at ilggur i javnstpdu gera
mun - taer geva burdardygd, hpga
livsgbdsku og figgjarligar fyrimunir.
Javnstgda millum kvinnur og menn
fremur trivnad og figgjarligan vekstur.
Kanningar visa, at eitt samfelag har
baedi kvinnur og menn trivast, er ein
fyritreyt fyri vgkstri.*

4 http./www.norden.org/da/nordisk-ministerraad/ministerraad/nordisk-ministerraad-for-ligestilling-mr-jaem/arrangementer/ligestilling-er-en-

vigtig-oekonomisk-parameter
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Eitt samfelag
fyri baeoi
kvinnur og menn

i Feroyum hava vit eina demografiska avbjoding, av ti at vit hava eitt
undirskot av kvinnum. Narum 2000 faerri kvinnur enn menn bagva i
Foeroyum, hoast folkatalid er haekkad seinnu arini. At vit hava eitt undirskot
av kvinnum i burdarferum aldri, hevur sera neiliga avirkan a samfelagid alt
sum tad er, langt inn i framtidina. Okkum tgrvar kvinnur i burdarfgrum aldri,
skal samfelagid halda afram at vaksa.

JUst vantandi javnstgda er helst ein orsgk til, at fleiri
feroyskar kvinnur heldur vilja bdgva adrastadni enn i
Fgroyum. Tad er tydningarmikid, at vit skipa samfelagio
soleidis, at baedi kvinnur og menn kenna seg val og kenna
seg heima her, og ti hevdi st@rri fokus a javnstgou ivaleyst
bgtt um henda trupulleika.

Kanningar i grannalondum okkara visa, at kvinnur i starri
mun enn menn hava lyndi til at flyta burtur fra Gtjadaranum
til midstadargkio, og vit siggja sama rak i Fgeroyum.® Ein
fragreiding kann vera, at fgroyska samfelagid er sidbundid
vid eintattadum vinnulivi og fiskiveidumentan. Nogvir
fyrimunir eru vio hesum, men tad merkir eisini fleiri
avbjodingar. Ungu aettarlidini eru altjodagjprd og ganga ikki
longur i fotafetum foreldranna, og tey eru ikki eins

stpdufgst og aettarlidini undan teimum. Kvinnurnar Gtbagva
seg sum ongantid adur. Einstaklingurin letur szer ikki lynda,
men fer hagar mpguleikarnir eru, og tad er einfalt at flyta
millum lond. Hetta eiga vit at hava i huga, um vit vilja

halda fram sum eitt blémandi samfelag, har falk trivast og
mennast.

Opin og tollynt samfelgg eru meira dragandi, og hetta er
ikki ein serfgroysk avbjoding, ti onnur sma samfelgg og

gki verda eisini avfolkad. Men medan trupulleikin i gdrum
londum er, at kvinnur flyta til stérbyirnar, er trupulleikin T
Fgroyum, at kvinnurnar flyta av landinum. Tad merkir faerri
kvinnur a arbeidsmarknadinum, faerri kvinnur at vera makar
og faerri kvinnur at eiga bgrn.

5 Hamilton, L.C. og Otterstad, O. (1998). “Sex ratio and community size: Notes from the Northern Atlantic” Population and environment: A journal

of interdisciplinary studies, 20 (1) 11-22.5
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Ein fjolibroyttur
arbeiosmarknaodur

Tad er umradandi at skapa fleiri starusmgguleikar og ein rimligari og
familjuvinaligari arbeidsmarknad, har tad ber til at sameina arbeids- og
heimaliv. Arbeidsmarknadurin er sera kynbyttur - i summum vinnum eru

narum bara menn, 1 drum narum bara kvinnur.

Av samladu Ipnardtgjaldingunum forvinna menninir
tilsamans naestan tvaer ferdir so ndgv sum kvinnurnar.

Ein orsgk er, at sokallad kvinnustgrv eru legri Ipnt og hava
avmarkadar mgguleikar fyri uppstiging.

Ein onnur orsgk er, at faerri kvinnur enn menn eru a
arbeigsmarknadinum, héast fgroyskar kvinnur 7 stgrri
mun arbeida uttan fyri heimid enn kvinnur i hinum
Nordurlondunum.

Ein tridja orsgk er, at kvinnur 7 stéran mun arbeida
nidursetta tid. Men hetta er ikki altid av egnum vilja. Fimta
hvgr kvinna, sum arbeidir nidursetta tid, kundi hugsad saer

6 Fra heimasiduni hja Javnstgdunevndini

Ireex

at arbeitt meira. Ein stérur partur av stgrvum, har stér
yvirvag er av kvinnum, eru normera sum partidarsterv, og
tad hevur vist seg at vera trupult at broyta hetta. Harafturat
velja fleiri familjur, at kvinnan arbeidir nidursetta tid,

medan bgrnini eru sma. Men kvinnur eru ikki bundnar av
smabgrnum alt livio.®

Kanningar visa eisini, at kvinnur framvegis hava
hpvudsabyrgdina av 6lgnta arbeidinum i heimunum, og

at helvtin av kvinnum i Fgroyum dagliga arbeidir olgnt i
3-6 timar. Hetta hevur ikki einans avirkan a ta einstgku
kvinnuna, men eisini a samfelagsblskapin i mistari inntgku.

13



Javnstgdumal eru sera umfatandi, og ti metir landsstyriskvinnan, at skal
nakad munagott faast burturir, er neydugt at radfesta ngkur gki og gera
eina virkisatlan vid itgkiligum atgkum, sum kunnu setast i verk.

Landsstyriskvinnan hevur lagt dent a hesi vidurskifti:

@kt tilvitan um kyn og javnstgdu
Javnstgda i arbeidslivinum
Menn og javnstgda

Hardskapur og haturstala
Loggava og altjoda sattmali

V V V VYV

Tilvitan

Vantandi javnstgda er ikki vegna formligar fordingar, og
ti er neydugt at arbeida vid at brota nidur taer 6formellu
fordingar, sum eru i samfelagnum. Hetta kann millum
annad gerast vid at upplysa og gera folk tilvitad um

tey vidurskifti, sum forda fyri javnstgdu millum kynini. |
virkisaetlanini er storur dentur lagdur a upplysandi tiltgk,
baedi i mun til bgrn, ung og vaksin millum annad i mun til
kynleiklutir 0.a.

Bgrnini uppliva meira ella minni tilvitad kynleiklutirnar og
vaksa upp vid eini avisari fatan av, hvat er mannfélkaarbeidi,
og hvat er konufolkaarbeidi. Tad merkir, at Gtbodid av
meguleikum til kynini verdur avmarkad. Hetta hevur ikki
einans vid saer, at vit hava ein stirvnan arbeidsmarknad,
men eisini at vit fasthalda ein samfelagsstruktur vid
stpdugum Ignarmuni millum kvinnur og menn.

14

Arbeidsmarknadurin

Storur 6javni er millum kynini & arbeidsmarknadinum. Eitt
na forvinna menn narum dupult so négv sum kvinnur. Ti
er neydugt at gera arbeidsmarknadin meira fjgltattadan og
broyta skeiklada Ignarmynstrid millum kynini.

Framtidar arbeidsmarknadurin fer f alt stgrri mun at hava
tgrv a Gtbanari arbeidsmegi og uppskot til atgk eru, sum
snldgva seg um at broyta kynbytta arbeidsmarknadin. Eitt
na eru atgk, sum beinleidis eru beind iméti at faa fleiri
gentur at velja ikki-traditionellar Gtbagvingar, so sum
stpddfredi og adrar nattarufrgdiligar Gtbdgvingar. Eisini eru
atpk, sum skulu eggja fleiri dreingjum sum heild at Gtbagva
seg. Tad er umradandi at gera bgrn, ung, foreldur, lzerarar
og onnur meira tilvitad, soleidis at sidbundnu kynleiklutirnir
ikki halda fram at verda endurskaptir.

Nogvar kvinnur arbeida nidursetta tig, ofta fyri at kunna
gera 0lgnt arbeidi. Hetta avirkar teirra Ign eins og teirra

pensjonsuppsparing, sum av ti sama verour lutfalsliga laegri.

Tad hevur tydning, at badi kynini kenna abyrgd fyri 6lgnta
arbeidinum, um Ignarmynstrid skal broytast.

Menn

Tad er av alstorum tydningi, at
javnstgda ikki einans er eitt mal,

i0 kvinnur syna ahuga, og sum

snyr seg um oraett moti kvinnum.
Javnstgda snyr seg um raettindi,
skyldur og m@guleikar hja kvinnum OG
monnum. Ti er eitt fokusgki menn og
javnst@da, sum vidger evnini: papar
og barnsburdarfarloyvi, menn og
heilsa og betri foreldraraettindi. Menn
faa eisini agodan av javnari kynbyti a
arbeidsmarknadinum, at hava stgrri
lut T familjulivinum, og at otilvitad krgv
til menn verda burturbeind.

Hardskapur og haturstala

Hardskapur méti kvinnum er eitt
alheims fyribrigdi og er eitt alvarsamt
brot a kvinnuraettindi. Hardskapur
moti kvinnum er eitt javnstgdumal,
tihardskapur i parlggum er abending
um eina 6javnvag i valdsstrukturinum
millum mann og kvinnu. Kyngrundadur

hardskapur er eitt slag av mismuni,
sum alvarsliga fordar kvinnum i at
hava reettindi og fraelsi a jgvnum

fgti vio menn. Samstundis er tad
umradandi at hava i huga, at bgrn,
sum eru vitni til hardskap, bera hetta
vid seer vidari i livinum.

Seinnu arini hevur gkt fokus verid

a haturstalu. Héast talan er ikki um
eitt nytt fyribrigdi, so ger tokniliga
menningin, har samskiftid gerst alt
lettari og skjotari, at haturstala er ein
vaksandi trupulleiki. Tad hevur storan
tydning at basa haturstalu, sum ofta
eisini er kynnidrandi, t haturstala kann
faa folk til at halda seg aftur i at vera
virkin T almenna rdminum, soleidis

at talan i roynd og veru er um skert
talufraalsi.

Karmar
Tad er neydugt at fremja atgk, id
tryggja, at vit liva upp til altjooa

sattmalar, sum Fgroyar hava bundio
seg til, umframt at vit endurskoda og
dagfgra javnstgdulogina, sum skjott
hevur 25 ar a baki.

Fgroyar hava tikid undir vio
CEDAW-sattmalanum’ - Kvinnu-
reettindasattmalanum — id hevur til
endamals at burturbeina allan mismun
moti kvinnum. Fgroyar skulu 12019
aftur til hoyringar, hvgrt Fgroyar liva
upp til asetingarnar i sattmalanum, og
vit eiga at arbeida vid at bgta um tey
vidurskifti, sum Fgroyar hava fingid
viomerkingar til, seinast hoyring var.

7 CEDAW stendur fyri “Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women”
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I hjalpgdu virkisaetlan eru fokusgkini
lyst eins og tey 27 atgkini, sum skulu
setast i verk komandi fimm arini.

Tad hevdi lzettliga borid til at valt fleiri
og onnur fokusgki, men vid hesum
fokusgkjum og atgkum

metir landsstyriskvinnan Eydgunn
Samuelsen, at til ber at koma langt a
javnstgduleio.

T0 so, neydugt er alsamt at arbeida vid
javnstgduspurningum. Atlanin er, at
henda virkisaetlan skal eftirmetast, ta

hon hevur virkad i fyra ar, samstundis
sum nyggj virkisaetlan verdur gjgrd.

A henda hatt ynskir landsstyriskvinnan
at skapa eitt framhaldandi arbeidi

fyri gktari javnstgdu, id verdur lagad
tgrvinum og teimum samfelagsligu
broytingunum, sum alsamt eru.




